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國民教育輔導團性別平等教育議題分團國中組
性別平等教育素養導向教學設計增能研習實施計畫
基優教師-「數位性別暴力防治」
-國中性別平等教育桌遊教學應用與實作教師增能研習實施計畫

一、依據
（一）教育部補助直轄市縣（市）政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質作業要點。
（二）基隆市113學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。
（三）基隆市113學年度國民教育輔導團整體團務計畫。

二、目的
（一）提供學校教師，發掘與探究相關性別平等教育教材應用，增進教師落實性別平等教育教學專業知能。
（二）協助學校教師提升幫助學生進行反思社會規範、文化價值觀和傳統觀念，以更好地理解並處理自身與他人、社會的關係，帶領學校教師落實素養導向課程、教學與評量。
（三）協助學校教師增進性別平等教育議題探究深度與廣度，並落實於課堂，以培養學生正確性別平等素養。
（四）協助學校推動友善校園學生事務與輔導工作，落實校園性別平等教育工作，建立無性別歧視與無暴力之校園環境，實現性別平等之目標。

三、辦理單位
（一）指導單位：教育部國民及學前教育署
（二）主辦單位：基隆市政府
（三）承辦單位：基隆市正濱國中

四、辦理日期（時間、時數等）及地點（包含研習時數）
	日期
	時 間
	活  動  內  容
	講座或
主持人
	參加人員
	研習時數
	地點

	113
11
21
(四)
	13:20
-
16:30
	玩桌遊學性平-「數位性別暴力防治」性平桌遊教學應用與實作


研習序號：4765970
	謝莉君/
邊邊女力協會辦公室主任
	1.基隆市各國中教師，每校1-3位。
2.基隆市國中性別平等教育議題小組團員。
3.對發展多元取向教學模式有興趣之教師。
	3
	正濱國中



五、參加對象與人數
（一）基隆市各國中教師，學輔人員每校1-2位。
（二）基隆市國中性別平等教育議題小組團員。
（三）對發展多元取向教學模式有興趣之教師。

六、研習說明：
（一）本計畫之研習時數納入本市基優教師研習教師專業成長3年計畫時數。
（二）全程參與本研習者，依參與場次，核予該場次3小時研習時數。

七、經費來源：教育部國民及學前教育署

八、成效評估之實施
（一）以回饋問卷方式蒐集輔導員參與團務會議後，對會議辦理與達成預期效益目標的回        饋資料，作為本計畫成效評估具體結果。
（二）預計實施期程及質量分析方法：
	實施期程
	實施方法
	質量分析方法
	備註

	會議結束當天
	現場會議問卷回饋填寫
	採五等級滿意度與質性意見表報，以百分比作量的統計與意見蒐集。
	



九、預期成效
透過議題認知增能研習，專業知能研討，精進各校性別平等概念融入領域課程運作效能。

十、本計畫經巿府核定後實施，修正時亦同。
